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Einleitung

Finden Sie den Fehler im Bild!
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Ziel: Von 0 auf 100!

0 bis 33 Punkte 34 bis 66 Punkte 67 bis 100 Punkte

Hilfreiches Mittel: sich eine Werte-Skala vorzustellen …  

… von 0 Punkten = miserabel bis 

100 Punkten = perfekt    
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Von 0 auf 100!
0 bis 33 Punkte 34 bis 66 Punkte 67 bis 100 Punkte

das Bild optimiert den Text und gibt 
noch ein Detail preis, was nicht im 
Text steht = Bild bekommt Mehrwert; 
Beispiel: so sieht der Eingang, des 
Gebäudes aus = Orientierung 
gleiche Aussage plus Detail 

Klischees vermeiden: Kochkurs 
gerade mit Männern bebildern

Modernes / up to date sein / trendig 
– ist ein Handy im Bild, dann das 
modernste, das zeigen, wo wir gut 
sind – immer ein kleines Stück 
besser als wir sind, besser als 
Realität? 

Überraschendes: Das modernste 
Handy hat eine Oma in der Hand

Klassische „Text-Bild-Schere“: das 
Bild sagt etwas anderes als der Text 
– Beispiel trostloses Bild von einem 
heruntergekommene „Beauty-Salon“ 
 konträr   

Klischees verbreiten: vhs ist nur was 
für alte, arme Leute 

Veraltetes - Fotos mit Aktenordner-
Stapeln – besonders dreckige, mit 
mehrfach verklebten Etiketten, 
Schlangen vor Behörden, 
unfreundlich blickende 
Mitarbeiter*innen 

Gewohntes: 1 Modell das 
gleichzeitig für vhs, Zahnärzte und 
Rechtsanwälte mit anderem Slogan 
auf weißem T-Shirt wirbt 

Inhalt Inhalt
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Von 0 auf 100!

0 bis 33 Punkte 34 bis 66 Punkte 67 bis 100 Punkte

Qualität: scharf, richtige Auflösung 
fürs Medium (300 dpi Druck), 
stimmige Farben, kontrastreich 

Vom Profi-Fotograf mit Konzept extra 
für Thema geknipst – alles Details  
und der Hintergrund stimmen

Qualität: unscharf, verpixelt, zu 
kleine Auflösung, zu dunkel, nicht 
kontrastreich, „Kegelmännchen ohne 
Gesicht“, randabfallend weiß wie 
freigestellt, Bildräume

Optik Optik
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Worst Practice 0 bis 33 Punkte

Optik: 3 verschiedene Bildtypen, die nicht zueinander passen: mal Randabfall weiß wie freigestellt, mal halb frei, 
mal normales Fotos  = besser alle gleich – Randabfall weiß auf weißem Hintergrund ohnehin problematisch: wirkt flirrend  

Inhalt: das 3. Bild ist aktuell online, erinnert aber an Covid-Lockdown
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Worst Practice

Optik: zweite Reihe besser als die erste, Stockfotos, die eigentlich nichts aussagen, zu oft gesehen,  

Inhalt:  Wer besitzt so ein Telefon? Möchten wir Menschen als Kegelmännchen darstellen? 

0 bis 33 Punkte
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Worst Practice

Inhalt: eigentlich gut, da wichtige Infos sofort da  

Optik: gar kein Bild ist auch keine Lösung, wirkt nicht einladend, sondern trist, da helfen auch nicht die kleinen Icons … 

0 bis 33 Punkte
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Beispiele fürs Mittelfeld

Optik: die 4 Fotos sind jedes für sich in Ordnung, aber nebeneinander wirken sie zusammenhangslos

Inhalt: Das Inspirierende sollen wahrscheinlich die Bilder an der Wand sein, 
aber man sieht in dem Bild eher den kargen langen Flur  

0 bis 33 Punkte
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Best Practice

Optik: Gesamtkonzept mit einheitlichem Hintergrund und Ausschnitt der Abgebildeten

Inhalt: man sieht die Menschen tatsächlich, sympathisch und professionell 

0 bis 33 Punkte
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Best Practice

Optik: vollkommen symmetrisch, alle Texte gleich lang, einheitliches Bildkonzept, farbenfroh 

Inhalt: genau passend zum Thema: Mensch und Kreatives

66 bis 100 Punkte
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Thema: Menschen im Bild 1

Schwierige Inhalte: Menschen in stressigen Berufen oder Jugendliche mit (Sucht-)Problemen 

= entspricht dem Thema, aber was löst das im Betrachter aus? Hilft diese abschreckende Bebilderung?
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Thema Menschen im Bild 2

Ist das Abbilden des Gegenteils nicht besser? 

Der Gegensatz wird in der Bildunterzeile aufgelöst: wir verbinden damit auf der Seite das Bild mit dem Text – das Bild ist also nicht nur Deko; 
BU: „Jugendlichen Perspektiven durch gute Freizeitangebote bieten“ oder „Tipps für eine besser Kommunikation im Job finden Sie bei uns.“
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Kalender, Termine, Öffnungszeiten, Adressen, Anfahrtsskizzen, Kontaktdaten … für was noch?

Wir benötigen ALLE Themen- und Symbolbilder!

• Was hat jede Verwaltung selbst zu Verfügung?

• Was kann von der Landesredaktion für alle bereitgestellt werden – und zwar für alle Module?

Symbolbilder
Sind dafür Grafiken und Icons besser als Fotos?


